
Ș.P.S. ,,CAROL DAVILA,,-SLATINA                                                                                       Nr. 1419/13.09.2024

Str. Ion Moroșanu , nr. 2                                         

Telef.0349/404424

e-mail :caroldavila_sl@yahoo.com                                                                      CEAC nr.    293/2.08.2024                            
                                        
                                                                                                                                                                                                                        

RAEI – Partea a IV-a.

PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI
PENTRU ANUL ŞCOLAR 

2024-2025

Avizat în C.P. din data de  13.09.2024
Aprobat în C.A. din data de  13.09.2024
Președinte , prof.  VEDERE FILOFTEIA

Nr. Nume activitate              Activități Tipul Obiective Term Responsabilit Indicatori de Instrumente 



crt. de 
activitat
e

en ați realizare evaluare 

1
Optimizarea 
evaluării 
învățării 

- elaborarea Procedurii 
operaționale privind 
optimizarea evaluarii 
învățării
- elaborarea unor seturi 
de teste pentru 
evaluările sumative în 
colaborare : medici și 
maistri instructori
-formularea clară a 
obiectivelor și a itemilor;

 -informarea elevilor cu 
privire la punctajul 
acordat pentru fiecare 
item; 

1, 6, 
Creșterea 
obiectivității în 
evaluare:
- Folosirea formelor
de evaluare 
alternative

21.10
-
22.11
.

2024

Director 

responsabil

CEAC

Îmbunătatirea cu 
10% a rezultatelor 
elevilor;

 Formarea unor 
competente de 
autoevaluare la 
elevi; 

- Seturi de teste 
sumative și bareme
de notare / modul
-Chestionare elevi 
profesori 

2
Perfecționarea 
personalului 
didactic.

Popularizarea  ofertei de
formare (CCD, alte 
instituții)
Înscrierea la cursurile de
formare
Aprobarea cursurilor și 
a taxei aferente în CA

4,5 Dezvoltarea 
competențelor 
profesionale ale 
personalului școlii 
prin atragerea de/în 
programe de 
formare continuă

2.12 
2024.
-
20.06
2025

Director , 
responsabil 
comisie 

Personalul 
didactic si 
didactic auxiliar 
să participe in 
proporție de 50%
la cursuri de 
formare

Nr. de cursuri 
Nr. de participanți
Adeverințe, 
diplome
Chestionare



3 Organizarea de 
întâlniri de lucru 
în vederea 
cunoașterii 
documentelor   
editate de 
ARACIP

 Prezentarea doc. ARACIP: 

- Metodologia de 
evaluare 
instituțională

- Evaluarea internă 
și externă 

- Standarde de 
evaluare externă 
periodică

4,6 Asigurarea 
caracterului integrat
al evaluării și 
asigurării calității

10. 
03
30. 
05
2025 

Director 
Responsabil 
comisie 

Existența 
documentației 
ARACIP

Existența 
proceselor verbale
de prezentare a 
documentelor 

Participarea 
intregului 
personal al școlii 
la întâlnirile de 
lucru 

2 întâlniri pe an 
școlar

Registru procese 
verbale catedre, 
CEAC, CP

 4 Actualizarea 
conţinutului 
portofoliilor 
cadrelor 
didactice, 
catedrelor şi 
comisiilor, 
utilizate ca 
documente de 
bază în procesul 
de evaluare 
intern

Elaborarea procedurii 
operaționale privind 
întocmirea portofoliilor
Întocmirea portofoliilor 
cadrelor didactice 
conform opisului 
Întocmirea portofoliilor 
catedrelor și comisiilor
Verificarea portofoliilor
Reactualizarea/
completarea 
portofoliilor

4; 1 Continuarea unei 
culturi şi a unei 
mentalităţi a 
calităţii la nivelul 
întregului personal 
al şcolii

2.06. 
-
25.07
.2025

Director 

CEAC

Verificarea 
100%  
portofoliile/profe
sorilor,catedrelor
comisiilor

Raport de 
monitorizare 

Fişe de verificare a
portofoliilor:profes
ori, șefi catedre, 
responsabili de 
comisii




